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OF/GPIN° 441 /2025 California, 05 de setembro de 2025.

DO: PREFEITO DO MUNICIPIO DE CALIFORNIA
A: CAMARA DE VEREADORES DO MUNIcipIO

Prezados Senhores;

Em  atengao  aos  Requerimentos  elaborados  pelos
Edis desta Casa de Leis, passamos a informar:

Requerimento   N°   04/2025,   Vereador   Ronaldo
Onesino Martins, que requer informag6es acerca da quantidade de aparelhos de ar
condicionado foram adquiridos atrav6s da Secretaria Municipal de Educagao e locais
de instalagao dos mesmos.

Informalnos que foram adquiridos 24 equipamentos,
sendo assim distribuidos:  10 na Escola Municipal California, onde a fiagao el6trica
esta sendo analisada para verificagao se esta 6 suficiente para suportar esta quantidade
de  aparelhos;  07  na Escola Municipal  Sueli  Bisconcini  Viana,  os  aparelhos  estao
sendo instalados; 05 no CMEI Rosana de Oliveira Vasques, os aparelhos estao sendo
instalados; 02 no CMEI Joao Gimeni, os aparemos estao sendo instalado.

Esclarecemos ainda que os CMEls Alegria do Saber
e Agenor de Mattos ja contani com aparelhos de ar condicionado em todas as salas

Requerimento N° 05/2025. Vereador Luis Ant6nio
Domingues Neto, que solicita c6pia da Lei que disp6e sobre o Regime Jun'dico da
CLT, para os Servidores da Rede Municipal de Satide e mais informag6es.

Informamos que a referida mat6riaja foi esclarecida,
com   o   encaminhamento   a  este  Legislativo   do  Projeto   de  Leis  N°  045/2025,
sancionado como Lei N° 2155/2025.

Requerimento   N°   10/2025.   Vereador   Maycon
Alessandro Landigraff, solicitando estudos para concessao de reajuste salarial de 5°/o
aos professores da Rede Municipal.

Informamos que ja foi concedido aos profissionais
do Magisterio, reajuste de 1,5%, o que foi possivel de imediato pelo Poder Executivo,
os  demais  5%  estao  em  fase  de  estudos,  tendo  em  vista  as  condig6es  do  erdrio
municipal.

Requerimento  N°  17/2025.  Vereador  Vlademiro
Soares   dos   Santos,   solicitando   abertura   de   sindicchcia   para   averiguar   sobre
distribuigao   de   calcdrio   aos   agricultores   atraves   da   Secretaria   Municipal   de
Agricultura, no ano de 2024.

Informamos que nao dispomos de informag6es sobre
o referido assunto, tendo em vista ser administragao anterior a nossa.
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Requerimento  N°  19/2025.  Vereadores  Ronaldo
Onesino Martins  e Vlademiro  Soares dos  Santos,  solicitando informag6es  sobre  a
reposigao de monitores escolares de sala de aulas e 6nibus.

Infomanios que ja se encontra resolvida a referida
questao, com a contratagao de novos monitores.

Requerimento    N°    21/2025.    Vereadores    deste
Municipio, solicitando revogagao da cessao do servidor Ant6nio Marcos Santiago,
com retomo imediato as suas fung6es.
Informanios  que  a  referida  materia ja  foi  respondida,  sendo:  OF/GPIN°  094/2025
California, 21  de fevereiro de 2025 -Requerimento n° 02#025. a|)resentado |}elo Exmo.
Sr.  Vereador Mavcon Alessandro Landgraff, quanto  ds providencias em relapao  a Lei
2.101/2024 (Autoriza o Poder Executivo Municipal a Cessao de Servidor Ptiblico Municipal
com  o  Poder  Ptiblico  Municipal,  Estadual  ou  Federal)  e,  se  possivel,  a  sun  revogapfro,
respondemos  que:  - A cessao  de  servidor ptiblico  municipal  6 possivel entre unidades  do
pr6prio Municipio ou outros entes municipais, estaduais e federais;
- A cessao deve ocorrer no interesse da administrapao ptiblica;
-Para  que  a  cessao  seja juridicanente  adequada,  6  necessdrio  que  exista:1)  motivapao
expressa  de  interesse  pdblico;  2)  ausencia  de  prejuizo;  3)  formalizapao  por  convenio  ou
instnmento  equivalente,  com  a  demoustrapfro  do  interesse  ptiblico;  4)  seja  por  prazo
temporato  ®razo  de  ihicio  e  fim,  o  qual  deve  constar  no  convenio  ou  instrunento
equivalente); 5) existencia de lei local;
-Tais determinag5es e entendimentos tern por base a Lei 8.112/1990 e os Ac6rdfros 2316/16,
2879/16,1582/2022 do TCEffR;
-  Seguindo  entendimentos  e praticas em outros  entes,  o  cessionato  6  o  respousavel pelo
controle de jomada, pois 6 para quem o servidor ira prestar o servico, e o cedente e responsavel
por fiscalizar se o servidor esta cumprindo com ajomada estipulada, pois 6 o responsavel pela
remunerapao.
Em analise a lei 2.101/2024, observa-se no artigol°, cczp#/ que a cessfo pode se dan por prazo
indeterminado; no artigo 1°, §2° que o servidor fica dispeusado do cumprimento de horario no
6rgao cessiondrio, podendo a seu crit6rio desempenhar a prestagao de servigos ptiblicos da
melhor forma que lhe convier, podendo, inclusive faze-lo mediante acesso remoto; no artigo
4° que a nomeapao se clara por Portaria.
Nao  ha  razao  para  a  revogapao  da  legislapao,  mas  a  tal  necessita  ser  adequada  aos
entendimentos acima indicados, devendo ser modificada em seus artigos 1° cczpz{/ e §2°, e 4°,
para constar que:  1)  a cessao  6 nor prazo determinado:  2) ainda due estabelecida nor
Portaria. demap¢a a celebracao de conv6nio ou documento equivalente. no dual conste
o Drazo de duracao da cessao: 3) o contro]e de iornada fica sob responsabilidade do
cessionfrio. cabendo ao cedente fiscalizar o seu cumprimento.

Sendo   o   que   mos   apresenta   para   o   momento,
reiteramos votos de estima.

Atenciosanente

PAULOSER#0 CHILEIDE
Prefeito


