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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente

Nobres Vereadores

A Administracdo do Municipio de Califérnia vem utilizando todos o0s recursos

necessarios para dar continuidade, ao bom andamento aos municipes.

Um dos servigos prestados a populagéo € o Programa Satide Da Familia, programa
este vinculado ao Ministério da Saude, conhecido hoje como "Estratégia de Satde da Familia", sendo
que este programa inclui acdes de promo¢do da satde, prevencio, recuperacdo, reabilitacdo de
doengas e agravos mais frequentes, por isso & composto em equipes formadas por profissionais

diversos, entre os quais o protissional de técnico de enfermagem.

Ocorre que uma das equipes, conforme justificativa anexa apresentada pelo atual -
Secretario de Satde, encontra-se incompleta ante ao afastamento de uma técnica de enfermagem que
S€ encontra afastada de suas atividades por doenga, desta forma, como este afastamento ¢ temporario

nao € possivel suprir esta vaga por convocagdo em concurso publico, Justificando-se assim a

necessidade do presente PSS.

Desta forma, a aprovacio do presente PSS € de suma importancia para garantirmos

a continuidade dos servicos publicos, garantindo assim a qualidade e continuidade dos Servigos na area
de saide, assim, REQUER-SE A TRAMITACAO DO PRESENTE PROJETO DE LEI PELO
REGIME DE URGENCIA.

Agradecendo desde logo a deferéncia da atengdo desta ilustre Camara Municipal,

em observancia ao principio da legalidade, ao qual se acha adstrita 2 Administragdo encaminha-se o

presente projeto para apreciacio e aprovacio.

Atenciosamente

g [

PAULO WILSON MENDES
" PREFEITO



Oficio n° 380

Califrnia, 11 de maio de 2021
Assunto: PSS bara Técnico em Enfermagem

Prezado Senhor

fique descoberta POr um ano, levando em
de saude da profissional Raquel, solicitamos que 0 mesmo tenha 3
Previsao minima de um ano. vinculado ao afastamento da servidora podendo ser prorrogado de acordo com 3
necessidade.
Sendo o que nos apresenta para o0 momento.
Atenciosamente
10 FIRMO DA SILVA
Secretario Municipal de Sa(ide
Exmo Sr:
Thomaz Henrique ABBA

Departamento Recursos Humanos
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