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StJMULA:    Autoriza   o    Poder    Executivo    Municipal    a

tereeirizar   as   atividades-meio   da   Administraeao   P`iblica

Municipal,     estabelece     normas     gerais     e     da     outras

providencias.

A  CAMARA  MUNICIPAL  DE  CALIFOENIA,  ESTADO

DO      PARANA      APROVOU,      E      EU,      PREFEITO

MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.  1° Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a terceirizap5o de  suas atividades-

meio, observando-se o disposto na presente Lei, a qual estabelece as normas gerais para a

execucao indireta de servi9os.

Paragrafo  tinico.  Consideram-se  atividades-meio  aquelas  ligadas  aos  servigos  de  apoio,

que nao tern relapao direta com a atividade principal.

Art.    2°   Admite-se   a   execueao    indireta   de   servigos   da   Administrapao    Pbblica

Municipal,   o   qual   se   clara   mediante   previa   contratapao   por   processo   licitat6rio,

observando-se o regramento espec{fico aplicavel as contratae5es pdblicas.

Art.  3° Nao  podera haver  a terceirizacao  de  atividades  e  func5es  exclusivas  de Estado,

compreendendo estas as da area de tributapao, jurfdica, controle intemo e as pr6prias da

Administrapao:

I  -  que  envolvam  a  tomada  de  decisao  ou  posicionanento  institucional  nas  areas  de

planejamento, coordenapao, supervisao e controle;

11  -  que  sejam  consideradas  estrat6gicas  para  o  6rgao  ou  a  entidade,  cuja  terceirizagao

possa colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

Ill  -  que estejam relacionados  ao po

ptiblicos e de aplicagao de sancao; eS``,.-ft
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IV - que sejani inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgao

ou da entidade, exceto disposigao legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto,

total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.

Parfgrafo dnico. As atividades auxiliares, instrumentais ou acess6rias aos cargos pdblicos

podem ser executadas de forma indireta, sendo vedada a transferencia de responsabilidade

para realizapao de atos administrativos ou a tomada de decisao para o contratado.

Art. 4° A prestapao de servigos de que trata esta Lei nao gera vinculo empregaticio entre

os empregados da contratada e a Administrapao, vedando-se qualquer relapao entre estes

que caracterize pessoalidade e subordinapao direta.

Art.  5° i vedado a Administragao  ou aos  seus  servidores praticar atos de  ingerencia na

administrapao da contratada, a exemplo de:

I  - possibilitar ou dar causa a atos de  subordinapao,  vinculapao  hierfuquica, prestapao  de

contas, aplicapao de sangao e supervisao direta sobre os empregados da contratada;

11  -  exercer  o  poder  de  mando  sobre  os  empregados  da  contratada,  devendo  reportar-se

somente  aos  prepostos  ou  responsaveis  por  ela  indicados,  exceto  quando  o  objeto  da

contratapao previr a notificapao direta para a execugao das tare fas previanente descritas no

contrato  de  prestaeao  de  servicos  para  a  fungao  especffica,  tais  como  mos  servigos  de

recepgao, apoio administrativo ou ao usudrio;

Ill - promover o desvio de func6es dos trabalhadores da contratada, mediante a utili2agao

destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em relapao a

funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

IV  - considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores  eventuais do pr6prio

6rgao ou entidade responsavel pela contratapao, especialmente para efeito de concessao de

diatias e passagens;

V- definir o valor da remunerapao dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os

servieos,   salvo   mos   casos   especificos   em   que   se   necessitan   de   profissionais   com

habilitapao/experi6ncia  superior a daqueles que,  no  mercado,  sao  remunerados pelo piso

salarial da categoria, desde que justifica
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VI - conceder aos trabalhadores da contratada direitos tfpicos de  servidores ptiblicos, tais

como recesso, ponto facultativo, dentre outros.

Art.  6°  A  Administrapao  Pdblica  nao  se  vincula  as  disposic6es  contidas  em  acordos,

conveng5es ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de paganento de participapao dos

trabalhadores mos lucros ou resultados da empresa contratada, de mat6ria nao trabalhista,

ou que estabelegan direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigat6rios

de encargos sociais ou previdencidrios, bern como de precos para os insumos relacionados

ao exercicio da atividade.

Parfgrafo  dnico.  i vedado ao 6rgao e entidade vincular-se as disposig6es previstas mos

acordos, convenc6es ou dissfdios coletivos de trabalho que tratem de obrigap6es e direitos

que somente se aplicam aos contratos com a Administrapao Ptiblica.

Art. 7° E vedada a contratapao de pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com

poder de diregao que tenham relapao de parentesco com:

I  - detentor de cargo  em comissao ou fungao  de confianga que atue na area responsavel

pela demanda ou pela contratapao; ou

11 - autoridade hierarquicanente superior no ambito de cada 6rgao ou entidade.

Art.  8° E clever da Administrapao Ptiblica, na atividade de fiscalizapao do contrato com

empresa de servigos terceirizados, verificar se a contratada esta cumprindo as obrigag6es

trabalhistas, previdencidrias,  fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato;  em

caso de inadimplemento, deverao ser aplicadas as penalidades cabiveis.

Art. 9° Demais disposi¢5es especiais poderao ser regulamentadas mediante decreto.

Art.  10. As despesas decorrentes  desta Lei correrao por conta das dotap6es especificas e

pr6prias das leis vigente, previstas em ongamento.

Art.11. Esta Lei entra em vigor na data
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Edificio da Prefeitura do Municipio de California, 26 de abril de 2023.

PAULO ri-s£
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

CoJ€sz.dercr#c7o que a terceirizapao  6 a tecnica de contratar servicos,  que esta presente nos

segmentos   do   setor   empresarial,   seja  na   esfera   privada   ou   ptiblica,   e   consiste   na

possibilidade  de  contratar terceiro  para a realizapao  de  atividades  que nao  constituem  o

objeto principal da empresa e/ou Administrapao Pdblica;

Co#sz.cJercz#c7o   que   no   ambito   da   Administrapao   Ptiblica,   a   utilizagao   de   servicos

terceirizados sofreu grande expansao com a edigao da Lei n° 13.429/2017 e do Decreto-Lei

n° 200, de 25 de fevereiro de 1967, que em seu §7°, art.10 disp6e:

§  7°  Para  melhor  desincumbir-se  das  tare fas  de  planejamento,  coordenaeao,
supervisao e contr6le e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da
maquina administrativa,  a Administrapao procurara desobrigar-se  da realizacao
material  de  tare fas  executivas,  recorrendo,  sempre  que  possivel,  a  execueao
indireta,   mediante   contrato,   desde   que   exista,   na   area,   iniciativa   privada
suficientemente   desenvolvida   e   capacitada   a   desempenhar   os   encargos   de
execucao.

Co77sz.cJercr#c7o  que  o  Supremo  Tribunal  Federal  manifestou-se  sobre  a  possibilidade  de

terceirizaeao das atividades, tendo publicado, em  13.09.2019, o Tema 725 de repercussao

geral, cujo teor 5 o seguinte: "i licita a terceirizagao ou qualquer outra forma de divisao do

trabalho entre pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas

envolvidas, mantida a responsabilidade subsidiata da empresa contratante" ;

Co#sz.cJercr72do que com a utilizapao da terceirizapao, a Administrapao Ptiblica visa tambem

a  economicidade,  que  6  a  aplicapao  de  forma  racional  dos  recursos,  de  forma  que  os

resultados  alcangados  sejam  coincidentes  com  os  fins  almejados  pelo  interesse  phblico

(ressalte-se  que  na  maioria  das  esferas  da  Administrapao  "blica,  Uniao,  Estados  e

Municipios, os cargos de execugao de atividades-meio vein sendo extintos e as atividades

terceirizadas. Nesse caminho tanto o Poder Judicidrio quanto o Minist6rio Ptiblico e Justica

Federal tanb6m j a modemizaram, terceirizando essas atividades);

Co#sz.cJercz#cJo  que  terceirizar  atividades-meio  permite  a  Administrapao  concentrar  seus

esforgos em atividades de cunho mais est Lteglco e

iE
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Portanto, por estas raz6es, espera a favoravel acolhida da proposigao e aproveita-se para

renovar protestos de estima e considerapao.

Edificio da Prefeitura do Municfpio de California, 26 de abril de 2023.
mE-.`_L

Prefeito
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OF/GPAV 274/2023 California,12 de maio de 2023.

DO: PREFEITO DO MUNIcipIO DE CALIFORNIA
A: CAMARA DE VEREADORES DO MUNIcipIO

Prezados Senhores Edis

Pelo presente solicitamos a retirada de pauta dos

Projetos de Lei  N°s 025/2023, que Autoriza o Poder Executivo Municipal  a

terceirizar as atividades-meio da Administra¢ao Pdb]ica Municipal, estabelece

normas gerais e da outras providencias e 026/2023, que Coloca em extin?ao os

cargosdeprovimentoefetivomunicipaldeGariedeAuxiliardeServi?osGerais,

previstos na Lei Municipal n° I.687/2017.

das materias.
Tal  solicitagao  fazemos  para  melhores  estudos

Sendo  o  que  mos  apresenta  para   o  momento,
reiteramos votos de estima e consjderagao.

Atenciosamente
`\
/

16±oPAUL N MENDES
Prefeito

||m° Senhor
CARLOS EDUARD0 KRUPNISKI GASPARETT0
M.D. Presidente da Camara de Vereadores
Califomia - Pr


