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Uniao de Mutuarios e Moradores de Apucarana e Regiao

ROTEIRO PLANO DE ACAO

1-     lDENTIFICACAO UNIDADE MANTENEDORA

Uniao de Mutuarios e Moradores de Apucarana e Regiao- C.N.P.J. 01.097.130/0001-57
UMMAR

Enderego: Rua Os6rio Ribas de Paula, n° Telefone- 43 988050250

Cidade: UF CEP E-mail lnstitucional
Apucarana PR 86800-000 entidadeummar@hotmail.com

Nome do responsavel pela Unidade:
Carlos Humberto Duarte
CPF-558.436.386-34 16/05/1964

R.G.  67446810 Cargo: E-mail do responsavel
Orgao expedidor:SESPMT Presidente chd2007@hotmail.com

Enderego completo: Av. Santos Dumont 86, CEP Tel do Responsavel
Jd. Shangrila, apto 10, Edificio V. 86812- (43) 999565255
Universitario -Apucarana -PR. 210

2. A entidade desenvolve suas atividades mos seguintes enderecos:

I  Endere§o da Mantenedora

(X)  A Entidade tern unidade(s) executora(s)?
None Unidade Endereeo Regional CNPJ Filial (se

Executora houver)
UMMAR Rua Prof. Joao regIonal 11.257.814/0001 -22

CandidoFerreiral 08-S/03 UMP/PR

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS
Descrever as finalidades da Entidade conforme previsao do Estatuto Social.

Oferecer  aos  cidadaos  que  se  encontram  em  situagao  de  vulnerabilidade  social  a

oportunidade e a instrumentalizagao necessaria para se organizarem tornado possivel o

desenvolvimento   social   e   comunitario   atrav6s   de   Associagao   de   Moradores,   da

produgao de moradia digna e do regate da cidadania.

4. OBJETIVOS
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Uniao de Mutuarios e Moradores de Apucarana e Regiao

Descrever os objetivos da Unidade.
•    Lutar por moradia digna para populagao de baixa renda;

•    Organizar as comunidades em associag6es e Movimentos;

•    Fazer  o  sujeito  sentir-se  parte  na  construgao  de  urn  projeto  de  vida  numa

perspectiva de cuidado, justiga e pertencimento social;
•    Estabelecendo urn conceito de respeito, de solidariedade e autonomia.

5. ORIGEM  DOS  RECURSOS  FDS  Fundo de desenvolvimento Social  Em  parceria
com  o  Municipio de  California,  desenvolveremos  a  instalagao de 48  apartamentos de
unidades  habitacionais  em  Calif6rnia,  sendo  que,  a  UMMAR  contribuira  com  todo  o
projeto, desde a Execucao da Obra ate o projeto T6cnico Social.

FONTE RECURSO

Fundo Municipal de A.ssistencia Social

Prefeitura Municipal de Calif6rnia Terreno de 3.543,33 m2

Fundo Nacional de Assistencia Social

lpTU (isento)

Cota Patronal (isento)

FDS- Fundo de Desenvolvimento Social Ate R$140.000,00 por UH.

EX: TOTAL GERAL Ate R$6.720.000,00 pelo
empreendimento.

6. INFRAESTRUTURA
Computador com acesso a internet 02

Mesas 3

Linha telefonica 1

lmpressora 1

Cadeiras 5

6.3 Recursos Humanos
NOME CARGO/FUNCAO ViNCULO HORASSEMANAIS

Neide Pinheiro da Rosa Secretaria (voluntaria) A     disposigaodoprojeto

Evanildes Camargo Advogado (ContratadoPara 0 Quandonecessitar
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projeto)
Iolanda Ferreira de Souza Secretaria (voluntaria) Quandonecessitar

Aurita Ferreira Bertoli Assistente Social (ContratadoPara 0projeto) Quandonecessitar

AIlan Julio Guimaraes Engenheiro Civil (Volun'tario) A     disposigaodoprojeto

Carlos Humberto Duarte Presidente (Voluntario) A     disposigaodoprojeto

Mario Toshiaki Fukuda Engenheiro Civil (ContratadoPara 0projeto) Quandonecessitar

7.  IDENTiFlcAeAO  DOs  sERvlcos,  pROGRAMAs,  pRojETOs  E  BENEFiclos
SOCIOASSISTENCIAIS EXECUTADOS (obs: para cada servigo, programa, projeto
ou beneficio, devefa ser reenchido urn uadro es ecifico

7.1 TIPIFICACAO/CARACTERIZAC^0

(    ) Protegao social Basica
(    ) Protegao social Especial Media complexidade
(    ) Protegao social Especial Alta complexidade
( X ) Assessoramento
( X ) Defesa e Garantia de Direitos
( x  ) Programa de Habita9ao Minha Casa Minha Vida -Entidades (Faixa I)
-Habilitaeao/Reabilita9ao de pessoa com Deficiencia (    )
-lnscri ao ao Mundo do Trabalho

7.2 NONE DO sERvleo, PROGRAMA, pRojETO Ou BENEFlcio

Programa  Minha Casa  Minha Vida - Entidades e desenvolvido pela  UMMAR. Atende

as familias de renda de 0 ate 2 salarios minimos.  Os servigos vao desde diagnostico

social, pesquisa, levantamento s6cio econ6mico da regiao e no entorno onde acontece

a construgao do empreendimento, cadastramento das familias, visita social, educaeao

patrimonial,  educagao ambiental,  educagao sanitaria e  Curso de Geragao de  Renda.
Tambem 6 feito o acompanhamento das familias antes, durante e p6s a ocupagao das

residencias.

Descrever o none da aeao.

•    Organizar as comunidades;

•    Cadastrar familias;

•    Produzir moradia digna para familias de baixa renda em parcerias com 6rgaos
Municipais, Estaduais e Federais;
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•    Inseri-Ias no projeto social;

•    Garantir os direitos fundamentais dos cidadaos;

•    Prover o empoderamento dos participantes.

7.3 ENDERECO DO SERVICO, PROGRAMA, PROJET0 0U BENEFicIO

Descrever o endereeo completo onde se realiza o atendimento deste Servi€o,
Programa, Projeto ou Beneficio.

0 Projeto Minha Casa Minha Vida -Entidades sera realizado no Municipio de

Calif6rnia -PR, os encontros sao realizados nos espagos cedidos pela Prefeitura,

como ja tern acontecido, como os encontros ja realizados no Clube da Melhor ldade e

Camara Municipal para facilitar a participaeao dos municipes.

7.4 DESCRICAO

Descrever no que consiste o Servigo, Programa, Projeto ou Beneficio e o
objetivo da a§ao.
Servigos: Consistem em organizar as comunidades em associag6es e Movimentos

Fazendo   o   sujeito   sentir-se   parte   na   construgao   de   urn   projeto   de   vida   numa

perspectiva de cuidado, justiga e pertencimento social.  Estabelecendo urn conceito de
respeito, de solidariedade e autonomia.

Projeto: Construir moradia de qualidade com isengao de prestag6es para participantes

do  Programa  Bolsa  Familia  e  do  BPC  (Beneffcio  de  Prestagao  Continuada)  ou  de

prestag6es  simb6licas  para  pessoas de  0  a  2  salarios  minimos e  para  pessoas que
nao tern acesso a projetos tradicionais.

Ex.   pessoas   sem   renda   comprovada,   (preferencialmente   mulher),   pessoas   com

problemas no CPF, idosos, deficientes entre outros.

Objetivo Geral:
*  Construir com  os mutuarios  urn  ambiente de convivencia  s6cio - comunitario capaz

de  produzir  ag6es  emancipat6rias  que  os  levem  ao  empoderamento  humanitario,  a

geraeao de renda, autoestima e autonomia.
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Objetivo Hspecifico:

•    Propiciar   instrumento   para   que   os   beneficiarios   possam   desenvolver   urn

processo  identitario  e  o  sentimento  de  pertencimento  social;  atrav6s  da  MOC

(Mobilizagao Comunitaria).

LDisseminar  a  concepgao  de  moradia  digna  como  componente  de  atengao
integral atrav6s da Educagao Patrimonial.

•    Criar comiss6es  de  representantes  dos  moradores  e  de  acompanhamento  da

obra para efetiva participagao dos beneficiados no programa.

•    Fazer o acompanhamento socioeducativo, previamente e ap6s a ocupagao das

unidades,  atraves  das  comiss6es:  CAL  (Comissao  de  Acompanhamento  da

Obra) e CRE (Comissao de Representantes).

•    Promover Cursos que possas contribuir na geragao de renda dos beneficiarios

•    Estimular a  participagao dos  beneficiarios  para que  possam  sentir-se  parte do

projeto.

7.5 PERIODICIDADE DO SERVICO (Quantas vezes 6 desenvolvido e o tempo de
dura€ao).

Periodo de funcionamento do Programa Minha Casa Minha Vida, neste item
deve se levar em consideragao  quantas vezes na semana  esta disponivel para
atendimento das inscri96es, a periodicidade das reuni6es pr6 contratual e p6s
contratual.

7.6 P0BLIC0 ALVO

Descrever o pdblico-alvo atendido pelo Servi€o, Programa, Projeto ou Beneficio,
constando segmento, faixa efaria, situa€ao, corte de renda (se houver) etc..
Participantes do  Programa  Bolsa  Familia,  BPC  (Beneficio de  Prestagao Continuada),

pessoas sem renda comprovada (preferencialmente mulher),  pessoas com problemas
no  CPF,  idosos,  deficientes,  entre  outros.  A  renda  exigida  e  de zero  a  dois  salarios
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minimos.

0  beneficiario  nao  pode  ter  participado  de  Programas  de  Habitagao  do  Governo

Federal,  nao  pode  estar  com  dividas  atrasadas  na  Caixa  Econ6mica  Federal  e/ou

Banco do Brasil.

|7.7CAPACIDADEDEATENDIMENTO

Descrever  a  capacidade  de  atendimento  do  Servieo,   Programa,   Projeto  ou
Beneficio.

Ate  o  ano  de  2012  havia  urn  numero  de  cotas  para  construgao  de  acordo  com  os

servlgos prestados por cada entidade na area de habitagao.  Hoje esse limite e de ate

1.000 UH, se a entidade mostrar que tern capacidade e obedecer a todos os criterios

do  Ministerio  das  Cidades.  No  modelo  de Auto-Gestao,  dependendo do  municipio  a

quantidade  maxima  e  de  50  UH  por  empreendimento.  A  UMMAR  atende  todos  os
criterios para executar ate  1.000  UH  por projeto,  pofem  o  Municipio de Calif6rnia por

conta da quantidade de habitantes e em 2023 o Governo s6 disponibilizara metade dos

recursos, podefa receber a execugao de, no maximo, 50 UH por projeto.

7.8 NUMERO DE INDIVIDUOS/FAMiLIAS ATENDIDOS

Descrever     o     ndmero     de     individuos/familias     atendidas     mensalmente,
considerando a media anual.

Em California serao cerca de 50  UH,  sendo aproximadamente cerca de  150 pessoas

atendidas.

7.9 RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS                                                           I

Descrever  em  valores  os  recursos  necessarios  para  execu9ao  do  servigo,
programa, projeto ou beneficio

0  valor  global  do  projeto  e  de  aproximadamente  R$6.720.000,00  (seis  milh6es  e

setecentos  e  vinte  mil)  lncluindo  o  custo  de  Execugao  de  Obra  e  Projeto  T6cnico

Social.

7.10 Recursos Humanos   envolvidos                                                                                      I

Descrever  quais   recursos   humanos   envolvidos   para   execu9ao   de  servigo,
programa ou beneficio.
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1  Secretaria,1  Assistente  Social.1  Advogado,1  Engenheiro  e  mais  10  diretores  da
UMMAR (voluntarios).

^
8. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Descrever  qual  6  a  abrangencia  territorial  deste  Servi€o,  Programa,  Projeto  ou
Beneficio,   ou  seja,  se  o   pdblico  6  proveniente  ou   nao  da   regiao  especifica.
(Territ6rio de origem).

A  abrangencia  territorial  e  Apucarana,  Marilandia  do  Sul,  Jandaia  do  Sul,  Arapongas,
Maua   da   Serra,    Cambira,    Rio   Born   e   Calif6rnia,   municipio   onde   o   projeto   sera
desenvolvido.

8.1  FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Descrever  como   os   usuarios   deste   Servigo,   Programa,   Projeto   ou   Beneficio
participam    na   elaboragao   dos   criferios,    na   defini§ao   das    prioridades,    no
desenvolvimento do trabalho, e na avaliagao da qualidade dos servigos prestados,
demonstrando as  estrat6gias  que sefao utilizadas em  todas as etapas  do  Plano:
elabora9ao, execu€ao, avaliagao e monitoramento.

A participagao  e forma  direta,  nas  reuni6es,  assembleias,  conselhos,  cursos,  palestras,

conferencias,   debates,   entre   outros.   Os   beneficiados   vao   colocar  a   mao   na   obra

Iiteralmente, claro que naquilo que os couber sua competencia e, sempre acompanhados

por  urn  tecnico  profissional.  Os  beneficiarios  participam  de  forma  efetiva  atrav6s  do

projeto   social.   A   participagao   se   da   pela   formagao   nos   temas   oferecidos,   pelo
acompanhamento  da  obra,  fiscalizagao  dos  recursos,  sugerindo  e  informando,  ate  as

cores dos apartamentos.

9. MONITORAMENTO E AVALiAeAO

Descrever  como  este  Servi§o,  Programa,  Projeto  ou  Beneficio  6  monitorado  e
avaliado   pela   equipe   da   pr6pria   Unidade   e   por   6rgaos   externos.   Quais   os
instrumentos  utilizados  para  o  registro das  informag6es,  qual  a  periodicidade da
elabora€ao de relat6rios quanti-qualitativos, quem ten acesso a estes produtos do
monitoramento  e  avaliaeao  interna,  se  ha  monitoramento  e  avaliaeao  de  6rgaos
externos, quais os indicadores de monitoramento e avaliaeao.

0 monitoramento acontece atraves de relat6rios mensais, atas, fotos e lista de presenga

das atividades realizadas e enviadas a Caixa. A avaliagao e feita pela equipe t6cnica da

caixa  e   pelos   beneficiarios  trimestralmente  e  supervisionado  pela   Caixa   Econ6mica

Federal.
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Os instrumentos usados sao: reuni6es e questionarios.

Os indicadores sao: o deficit habitacional, a satisfagao dos beneficiarios.

7.4A) NONE DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFicIO

Desenvolvimento de ag6es de  monitoramento e controle  popular sobre o alcance de

direitos.  Programa Minha Casa Minha Vida - Entidades,  realizados pelas entidades e

promovido pelo governo federal atrav6s do Minist6rio das Cidades e do FDS - Fundo
de  Desenvolvimento  Social e  Caixa  Econ6mica  Federal.  0  beneficio e a  moradia  de

qualidade  com  toda  infraestrutura,  onde  os  beneficiarios  pagarao  5%  do  valor  do
im6vel em 10 anos.

Descrever o home da aeao.

•    Formagao de associag6es de Moradores;

•    Assessoramento juridico;

•    Encaminhamento para a rede social;

•    Cursos de formagao de lideres;

•    Curso de formagao politica;

•    Participagao efetiva em: Confetencias Municipais, Estaduais e Federais,
F6runs, Debates e Conselhos;

•     Produgao de moradia social e digna.

7.5 ENDEREeo DO sERvlco, PROGRAMA, pRojETO Ou BENEFiclo

Descrever o enderego completo onde se realiza o atendimento deste Servieo,
Programa, Projeto ou Beneficio.

Sao  todos  os  espagos  que  a  prefeitura  puder  oferecer,  pra  facilitar  a  participagao

efetiva das familias sendo que ja foram realizadas reuni6es para explicar o que e esse

projeto, no Centro da melhor ldade,  reuni6es para apresentar os crit6rios do programa
no mesmo local,  reuniao para cadastramento das familias na Camara de Vereadores,

varias  reuni6es  com  o  prefeito  e  a  equipe  t6cnica,  afim  de  legalizar  o  mais  rapido

possivel para o municipio nao perder o recurso.
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7.6 DESCRICAO

Descrever no que consiste o Servigo, Programa, Projeto ou Beneficio e o
objetivo da a9ao.
Consistem  em  organizar as  comunidades  em Associae6es e  Movimentos,  fazendo o

sujeito  sentir-se  parte  na  construgao  de  urn  projeto  de  vida  numa  perspectiva  de

cuidado,  justiga  e  pertencimento  social.  Estabelecendo  urn  conceito  de  respeito,  de

solidariedade e autonomia.

Criar  possibilidades  para  que  os  beneficiarios  tenham  seus  direitos  fundamentais

garantidos criando condig6es para que por si s6 possam reivindicar e fazer valer seus
direitos.

7.7 PERIODICIDADE DO SERVICO (Quantas vezes 6 desenvolvido e o tempo de
duraeao).

A sede da entidade funciona em hofario comercial atendendo o pdblico, ja o programa

tern  a  mesma  duragao  do  tempo  da  construgao  do  empreendimento,  sendo  que,  o

projeto T6cnico Social tern duragao de ate 2 anos com atuagao antes,  durante e p6s
ocupagao dos im6veis.

7.8 PUBLICO ALVO

No  projeto  o  ptlblico  alvo  sao familias  que ganham  de zero  ate  2  salarios  minimos,

preferencialmente mulheres que sao chefes de familia. As que tern Bolsa  Familia e o
Beneficio por Tempo Continuado,  idosos,  deficientes,  morador de rua e outros. Ja no

dia  adia  da  entidade  temos  cerca  de  50  associae6es  de  moradores  legalmente

constituidas, entao para esse atendimento contamos com os voluntarios.

7.7 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Descrever  a  capacidade  de  atendimento  do  Servieo,   Programa,   Projeto  ou

Beneficio.

No programa atendemos 150 familias sendo cerca de 400 pessoas

Nas  associag6es  sao  atendidas  150  familias  e  na  entidade  atende-se  cerca  de  3

pessoas/dia em media
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7.8 NOMER0 DE INDIVIDUOS/FAMiLIAS ATENDIDOS

Descrever     o     ndmero     de     individuos/familias     atendidas     mensalmente,
considerando a media anual.

Em California cerca de 50 unidades e cerca de 150 pessoas atendidas

7.9  RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

Descrever  em  valores  os   recursos  necessarios   para  execueao  do  servi9o,
programa, projeto ou beneficio

Para   o   funcionamento   da   entidade   e   execugao   dos   servieos   e   necessario   a

contribuigao de   quando apresentamos projetos  ,  no dia a dia somo todos voluntarios

cada urn executa urn tarefa. Os tecnicos s6 recebem quando o projeto for aprovado e

selecionado pela FDS

7.10  Recursos Humanos   envolvidos

Descrever  quais  recursos  humanos  envolvidos  para     execu9ao  de  servi§o,
programa ou  beneficio.

-1  Secretarias  municipais,  doaeao  de  terreno,  empresas  do  Governo  Estadual  como
SANEPAR,  COPEL,  entre  outros  e  do  Governo  Federal,  como  FDS  -  Fundo  de
Desenvolvimento Social e da Caixa Econ6mica Federal.Quandoprogramaeaprovadoapenasost6cnicossaoremunerados.

-
8. ABRANGENCIA TERRITORIAL

Descrever qual  6 a abrangencia territorial  deste Servigo,  Programa,  Projeto ou
Beneficio,  ou  seja,  se  o  pt]blico  6  proveniente  ou  nao  da  regiao  especifica.
(Territ6rio de origem).

A abrangencia do programa e municipal, ja a abrangencia dos servigos da entidade e

reg,Onal.

a-,

8.3 FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Descrever  como  os  usuarios  deste  Servi€o,  Programa,  Projeto  ou  Beneficio
participam   na   elaboragao   dos   crit6rios,   na   defini9ao   das   prioridades,   no
desenvolvimento   do   trabalho,   e   na   avalia€ao   da   qualidade   dos   servigos
prestados, demonstrando as estrat6gias que serao utilizadas em todas as etapas
do Plano: elaboraeao, execu9ao, avalia9ao e monitoramento.
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Na   entidade   as   reuni6es   com   as   associag6es   de   moradores   sao   trimestrais   e

extraordinarias   quando   necessario.   A   diretoria   se   reine   quinzenalmente.   Ja   no

programa   as   familias   se    reunem    mensalmente   e   extraordinariamente   quando
necessaria.

Os  criterios,  definigao  de  prioridade  e  avaliae6es  de  qualidade,  sao  elaborados  nas

assembleias realizadas com eles e pela equipe tecnica. A avaliagao e monitoramento

sao  feitos  em  algum  momento  s6  com  a  diretoria  e  a  equipe  tecnica      em  outro

momento com todos os beneficiarios e associados.

8.4 MONITORAMENTO E AVALIACAO

Descrever como  este  Servi€o,  Programa,  Projeto  ou  Beneficio  6  monitorado e
avaliado  pela  equipe  da   pr6pria   Unidade  e  por  6rgaos  externos.  Quais  os
instrumentos utilizados para o registro das informae6es, qual a periodicidade da
elabora€ao de relat6rios quanti-qualitativos, quem ten acesso a estes produtos
do  monitoramento  e  avalia9ao  interna,  se  ha  monitoramento  e  avaliagao  de
6rgaos externos, quais os indicadores de monitoramento e avalia§ao.

Nos   programas   o   monitoramento   e   a   avaliagao   tamb6m   sao   feitos   pela   Caixa

Econ6mica Federal.

As periodicidades dos relat6rios sao mensais.

As  informag6es  sao  registradas  pelos  seguintes  instrumentos:   Ficha  de  inscrieao
Cadastro   Social,   Relat6rio   Social,   ata,   lista   de   presenga,   fotos,   questionarios   e
pesquisas.

Os  indicadores  sao  a  vulnerabilidade  social  do  individuo,  a  desorganizagao territorial
em que vive e o deficit habitacional.

9. OUTRAS INFORMAC6ES RELEVANTES

Vale dizer que a UMMAR 6 uma entidade sem fins lucrativos,  pluripartidaria,  nao recebe

incentivo financeiro de nenhum 6rgao governamental, sendo, todos os cargos e servigos

prestados de forma voluntaria. S6 sao contratados Tecnicos, mas as pessoas passam a
receber ap6s a liberagao do recurso do FDS - Fundo de Desenvolvimento Social.

A abrangencia do atendimento 6 no municipal e regional (cidades-circunvizinhas)

11. DECLARACAO
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Na qualidade de representante  legal da  instituigao, declaro sob as penas da  lei,  que as

informag6es  prestadas  neste  documento  sao  expressao  da  verdade  e  possuem  F6

Pdblica.

!i

i;`!Apucarana-PR11de!§(

agosto de 2023.                  i

Carlos Humberto Duarte
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