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PROJETO DE LEI N° 027/2022

SUMULA: Dispde sobre o piso salarial dos servidores
publicos do Magistério do Municipio de Califérnia — Paran

¢ dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CALIFORNIA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1°. A partir de 1° de Janeiro de 2022, ser4 aplicado sobre o valor dos vencimentos
do exercicio de 2021, atualizados pela Lei Municipal N° 1842/2021, dos servidores
publicos do magistério do Municipio de Califérnia o percentual o percentual 10,16%
(dez virgula dezesseis por cento) correspondente 3 variagdo do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC, referente a reposi¢do inflaciondria do periodo de

Janeiro a dezembro/2021.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes

em contrdrio, cujos efeitos pecunidrios retroagem a 01.01.2022.
Edificio da Prefeitura de California, 01 de abril de 2022,
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PAULO-WHSON MENDES
PREFEITO




Nobres Vereadores,

O presente projeto de lei tem a finalidade de promover a reposi¢ao salarial a titulo
de perdas salariais aos servidores integrantes do Quadro Proprio do Magistério Publico
do Municipio de California.

A reposicdo salarial de servidores publicos ¢ prevista pelo artigo 37, inciso X, da
Constituicio Federal , in verbis:

Artigo 37: Administragdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unisio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera a0s principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia e,
também, aos seguintes:

Inciso X — a remuneragio dos servidores publicos ¢ o subsidio
de que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observadaa iniciativa privativa em
casa caso assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distingdo de indices;

E expressa a previséo do principio da periodicidade, que garante ao servidor
publico uma reviso salarial anual. Referida norma é dirigida a cada Poder, que
deverd. Pela iniciativa exclusiva, fazer aprovar a lei especifica para atender a
determinacdo legal.

Além disso, a Lei Municipal n° 1.835/2020, no § 4° do art. 21, assegura aos
profissionais do quadro do magistério o repasse minimo do indice anual de inflagéo
oficial.

Importante salientar que, em um primeiro momento, sera concedido a esses
profissionais reajuste equivalente a 10,16% (dez inteiros e dezesseis centésimos por
cento), a fim de Ihes garantir isonomia com 0s demais servidores municipais, até que
a situaciio do reajuste do piso nacional do magistério seja resolvida em Brasilia.

Renovamos os nossos protestos de estima € consideragdo.
Atenciosamente,
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