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LEI COMPLEMENTAR N° 001/2022

Stimula: Altera a Lei Complementar n° 01/2015,
alterando a denominaciio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Cultura para Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania; e da
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer para
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Cultura, bem
como altera suas respectivas atribuicdoes.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE
CALIFORNIA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU PREFEITO SANCIONO A SEGUINTE LEI

COMPLEMENTAR:
Art. 1°. O art. 2°, da Lei Complementar n°. 01/2015 passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

COATEID G A S R e e T e e S P e Wkl i
II1 = Secretaria de NATUIEZA FIIN: iivrieriessoioisesbusnasnnssasnssunssssssassnstonsssnns b ms it ness ssesbs sasmemenes

¢) Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Cidadania - SMASC;

Art. 2°. O art. 30 da Lei Complementar n°® 01/2015 passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“Art. 30. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:
1. A execucdo das politicas publicas de protecdo social aos cidaddos;
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habilitacdo e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogio de sua
integragdo a vida comunitaria;

Elaborar o Plano Municipal da Assisténcia Social;

A execuc¢do do Plano Municipal de Assisténcia Social, pautada em eixos de
intervencdo: protecdo social, protegdo especial, enfrentamento a pobreza e
aprimoramento da gestfo;

A coordenagdo e implementagdo dos programas de atencdo social a familia e
enfrentamento & pobreza, por meio da realizacdo direta e/ou indiretamente no
atendimento sociofamiliar as familias empobrecidas e em situagdo de risco pessoal
e social;

A vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de. ameacas, de
vitimizagdes e danos; :

Garantir prote¢do social basica e especial as familias e individuos em situacéo de
vulnerabilidade e risco social e/ou violago de direitos;

Promover cursos de qualificagdo social e profissionalizante com vistas a minimizar
o impacto do desemprego na cidade;

Criar programas e projetos voltados a geragfo de renda para as familias de baixa
renda;

A coordenagdo e implementagdo dos programas de ateng¢do social & crianca, ao

“adolescente e ao jovem por meio da articulagio com as demais politicas sociais, a
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universaliza¢do do atendimento, seja direta e/ou indiretamente, incluindo acdes da
assisténcia social no campo de formagéo profissional e trabalho, visando a protegdo
ao adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e erradicagdo do trabalho
infantil;

Desenvolver programas especializados para a implantagio das medidas
socioeducativas voltadas as criancas e aos adolescentes;

A execuglo de programas de protecdio especial e das medidas socioeducativas
restritivas de liberdade (em meio aberto) municipalizadas e, em parceria com a
esfera estadual, as medidas privativas de liberdade;

O acompanhamento, elaboragdo e execugdo de politicas de combate as drogas;

A coordenagdo e implementagdio dos programas de atengdo social & pessoa com
portadora de necessidade’s especiais por meio "de realizacdo direta e/ou
indiretamente  do atendimento, viabilizando novas formas de convivio
sociofamiliar;

implementar a politica de defesa dos direitos humanos e das minorias étnico-sociais
e fomentar agdes que promovam o exercicio da cidadania, em interfaces com outras
politicas publicas e em parceria com organizacdes da sociedade civil;

cadastrar, assessorar ¢ monitorar as agdes da rede privada de’MA»S's”i”é”’E—éncia ocial e
de Beneficéncia; 7
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XVII. estabelecer os padrdes de qualidade, formas de acompanhamento e instrumental de
monitoramento das acdes de assisténcia social governamentais e nio
governamentais;

XVIIL. propor € coordenar o sistema de avaliagdo permanente de programas e
projetos sociais;

XIX. acompanhar e fortalecer as entidades sociais € comunitdrias que atuam no
municipio, a partir do assessoramento técnico e do financiamento dos servigos
socioassistenciais tipificados;

XX. propiciar a participagdo da populag¢do, por meio de organizagdes representativas,
na formulag@o das politicas ¢ no controle das a¢des socioassistenciais;

XXI. atender o publico alvo da politica de assisténcia social;

XXII.executar, acompanhar e avaliar o Beneficio de Prestagdo Continuada, Programa
Bolsa Familia e outros programas sociais que vierem a ser instituidos nas esferas
municipais, estaduais e federais;

- XXIIL garantir apoio logistico e administrativo para o funcionamento dos
conselhos tutelares;
XXIV. garantir o apoio logistico e administrativo para o funcionamento do

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

XXV.A atuagdo executiva (técnico operacional) de apoio a gestdo social aos Conselhos

de cogestdo das politicas sob sua competéncia e participagdo nos demais Conselhos
* de politicas setoriais;

XXVI. A elaboracdo de orcamentos quantitativos e cronograma fisico-financeiro,
estudo e planejamento para execugdo de programagio de despesa anual relativas a
sua atuacdo e outras providéncias;

XXVIL. O desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, metas ¢ agdes do
planejamento Estratégico do Governo que estejam relacionados & Secretaria;

XXVIII. A coordenagdo da gestdo dos fundos afetos a Secretaria;

XXIX. A disponibilizagdo de informagdes pertinentes a Pasta, a todas as
Secretarias.”

“Art. 31. O Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania tem por competéncia:

I; A elaboragio; em conjunto com as demais secretarias e a sociedade civil, do Plano
Municipal de Assisténcia Social; ’

II.  Coordenar e garantir a execu¢éo do Plano Municipal de Assisténcia Social;

IIl.  Elaborar programas de atengfo social a familia e enfrentamento a pobreza, por meio
de realizaco direta e/ou indireta, e coordenar sua execucao;

IV. Coordenar a vigilancia socioassistencial do Municipio;
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V. Estudar, elaborar e propor cursos de qualificagdo profissional e profissionalizante,
com vistas a minimizar o impacto do desemprego no Municipio;

VI.  Estudar, elaborar e propor cursos voltados a geraglo de renda para as familias de
baixa renda, inclusive firmando parcerias com institui¢des publicas ou privadas;

VII.  Estudar e implementar programas de atengo social a crianga, ao adolescente e ao
jovem, que visem, preferencialmente, a formacdo profissional e oportunidades de
emprego para o jovem ingressante no mercado de trabalho;

VII. Desenvolver programas especializados para a implantacio das medidas
socioeducativas voltados a crianga e ao adolescente;

IX.  Propor e elaborar programas de protecéo especial e das medidas socioeducativas
para as penas restritivas de direito em regime aberto e, em parceria com a esfera
estadual, as medidas privativas de direito;

X.  Elaborar a politica municipal de combate as drogas';

X1 Elaborar e propor campanhas e programas de combate as drogas;

XII.  Elaborar e fazer parcerias com institui¢des publicas ou privadas para programas de
recuperacdo dos usudrios de drogas;

XIII. Elaborar programas de atengdo social & pessoa portadora de necessidades especiais,
por meio de realizagdo direta e/ou indireta, e coordenar sua execucéo;

XIV. Monitorar as a¢des da rede privada de Assisténcia Social;

XV. Elaborar e propor normas de padrdo de qualidade e sistema de avaliacio
permanente de programas e projetos sociais;

XVI. Encerrar projetos que nio atendam as normas de padrdo de qualidade ou néo sejam
satisfatorios em relagfo a avaliagdo permanente;

XVII. Determinar e coordenar o assessoramento técnico dos servigos socioassistenciais
tipificados;

XVIII. Gerir os recursos puiblicos destinados aos programas sociais do Municipio;

XIX. Coordenar o atendimento ao puiblico-alvo da politica de assisténcia social;

XX. Garantir apoio logistico e administrativo para o funcionamento dos conselhos

tutelares;

XXI. Acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados & sua area de
atuacdo;

XXII.Coordenar a gestio dos Fundos afetos a Secretaria;

XXIII. Planejar, executar, supervisionar e controlar as atividades administrativas da
Secretaria; 4

XXIV, Coordenar o exercicio das competéncias da Secretaria, garantido a efetiva

atuacdo das diretorias;

XXV.Coordenar o quadro de servidores da Secretaria, a fim de viabilizar o adequado
cumprimento dos deveres funcionais daqueles, podendo, para tanto, determinar
condutas, desde que enquadradas nas fun¢des dos mesmos;
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XXVI. Desenvolver e acompanhar os objetivos, as metas e acdes do Planejamento

Estratégico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;

XXVII. Desempenhar as atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Art. 4°.

executivo, no 4mbito de sua area de atuagdo.”

O Art. 34 da Lei Complementar 01/2015 passard a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 34. Sera de competéncia da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Cultura:
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difundir a prética de esportes no Municipio;

a programagdo, organizagdo, coordenagio e execugdo das atividades de promocgéo
¢ desenvolvimento do esporte; ;

elaborar e promover a execucéio de calendérios de competicdes, espetaculos e
certames a serem realizados nos equipamentos desportivos do Municipio;

elaborar e executar programas recreativos, bem como manter a organizacdo de
associagdes e clubes esportivos:

propor politicas e estratégicas para o desenvolvimento das atividades esportivas e
de lazer no Municipio;

o fomento s iniciativas comunitarias relacionadas com projetos de natureza
esportiva e recreativa, que visem a concorrer para a melhoria das condi¢des de vida

-da populagdo do Municipio;

a administragdo das quadras municipais e do Estadio Municipal e dos demais locais
publicos vinculados & Secretaria;

dotar o Municipio de locais adequados para recreagdo e lazer;

a elaboragdo de orgamentos quantitativos e cronograma fisico-financeiro, estudo e
planejamento para execucdo de programagio de despesa anual relativas a sua
atuacdo e outras providéncias;

0 planejamento, coordenacéo, supervisdo, promog¢do, desenvolvimento e
divulgagio de atividades e iniciativas artistico-culturais;

promover ¢ supervisionar atividades civicas no Municipio juntamente com outras
secretarias;

o fomento ao acesso da populacio aos beneficios da educacdo artistico-cultural e
outras atividades correlatas, juntamente com oﬁtras secretarias;

promover, organizar, patrdcinar € executar programas vidando a difusio e ao
aperfeicoamento da arte em geral e, especialmente, da misica, do canto, da danga
¢ da arte dramatica;

manter e desenvolver a Biblioteca Municipal, zelando pela atualiza¢do e ampliacio
do acervo bibliogréfico, de acordo com o desenvolvimento dg“’gjél_lcia, da técnica,
da arte e da cultura em geral; e

manter e desenvolver o Centro de Apoio & Melhor Idgde;\

S

o



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CALIFORNIA

E-mail: pmcalifornia@uol.com.br
Rua 17 de dezembro, 149 — Caixa Postal 15 — Telefone (43) 3429-1242
FAX (43) 3429-1407 — CEP: 86820-000 - FEstado do Parana

XVLI. Zelar pelo Patrimonio Histoérico, Artistico e Cultural do Municipio;
XVII.Organizar e manter documentacdo relacionada com a histéria do Municipio de

California;

XVIIL Planejar e executar medidas necessarias ao levantamento, tombamento e a

defesa do patrimonio artistico e cultural do Municipio;

XIX. Incentivar e prestar assisténcia artistica, técnica e financeira a iniciativas

XX

particulares ou de carater comunitério, que possam contribuir para a elevacio do
nivel educacional, artistico e cultural da populagdo;

o desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, metas e acgdes do
Planejamento Estratégico do Governo que estejam relacionados a Secretaria;

XXI. a coordenagdo da gestdo dos fundos afetos & Secretaria.
XXII.a disponibilizagdo de informagdes pertinentes Pasta, a todas as Secretarias.”

Art. 5°,

O Art. 35 da Lei Complementar 01/2015 passard a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 35. O Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Cultura tem por competéncia:

L. promover o desenvolvimento de atividades e iniciativas de natureza desportiva;
II.  elaborar programas de apoio a pratica desportiva e ao lazer, incentivando seu
" desenvolvimento em todas as suas formas;
IIl.  fomentar a pratica desportiva junto & comunidade, auxiliando-a e proporcionando-
lhe condigdes para o exercicio da mesma;
IV. elaborar calendarios anuais de competi¢des, espetdculos e certames a serem
realizados no Municipio;
V. acompanhar os eventos esportivos do Municipio, inclusive participando das
premiagdes;
VL. administrar locais publicos vinculados a Secretaria, inclusive da aquisicio de
materiais e para manutengfo dos prédios;
VIL  elaborar projetos para a construgdo de locais adequados para recreacdo e lazer no
Municipio;
VIIL. promover programas de_i’ncentivo a pratica desportiva destinados especificamente
a pessoas portadoras de necessidades especiais e idosas;
IX.  Fixar os objetivos setoriais e as linhas da politica municipal da cultura;
X.  Captar e aplicar os recursos publicos e privados para a instalagdo e manutengdo das
unidades culturais do Municipio;
XL Propor acordo e convénios com entidades publicas e privadas para execucdo de
programas ¢ campanhas culturais;
XII. Supervisionar e avaliar as a¢des na 4rea da cidadania e ggvlmra do Municipio;
XIII. Zelar pelo Patriménio Histérico e Artistico do Munic“fﬁio; )
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XIV. Manter e desenvolver a Biblioteca Municipal e o Centro de Apoio a Melhor Idade;

XV. Fomentar as manifestagdes culturais, tanto no que se refere a produ¢do de cultura
quanto no que concerne a divulgacdo de produtos culturais;

XVI. Incentivar a participagio da comunidade na elaboragido e proposta de planos,
projetos e eventos de natureza cultural;

XVII.Realizar atividades que possibilitem a populagio a convivéncia com as artes em
geral, despertando-lhes o interesse pela cultura;

XVIII. Promover ac¢des visando a valoragdo do artista local;

XIX. Elaborar programas referentes a prote¢do ¢ divulga¢do do patrimonio historico,
artistico e cultural do Municipio;

XX. Apoiar a realizagdo de eventos culturais em conjunto com outros municipios,
estados e paises, visando a difusdo da cultura californiana;

XXI. Acompanhar as atividades referentes aos Conselhos Vmculados a sua area de
atuacéo;

XXII.Coordenar a gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;

XXIIL. Planejar, executar, supervisionar e controlar as atividades administrativas da
Secretaria;

XXIV. Coordenar o exercicio das competéncias da Secretaria, garantido a efetiva
atuacgfo das diretorias;

XXV.Coordenar o quadro de servidores da Secretaria, a fim de viabilizar o adequado
cumprimento dos deveres funcionais daqueles, podendo, para tanto, determinar
condutas, desde que enquadradas nas fungdes dos mesmos;

XXVIL Desenvolver e acompanhar os objetivos, as metas e agcdes do Planejamento
Estratégico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;
XXVII. Desempenhar as atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

executivo, no ambito de sua area de atuagdo.”

Art. 6°.  Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

EdlflClO da Prefeitura de Califérnia, 23 de agosto de 2022.

=

PAULO WILSON MENDES
Prefeito
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ANEXO I

Os cargos em comissdo compdem a Estrutura Administrativa do Municipio de Califérnia da
seguinte forma:

[ - Cargos em Comissdo dos Orgéos de Assessoramento Superior:

01 [ Gabinete do Prefeito Simbolo N° de Cargos
Chefe de Gabinete S-1 01
02 l Assessoria Juridica Simbolo N° de Cargos
Assessor Juridico S-1 01

II - Cargos em Comissdo vinculados a Secretaria de Administragdo, Financas e Planejamento:

03 Secretaria de Administracgiio, Financas e Simbolo | N° de Cargos
Planejamento

Secretario de Administragfo, Finangas e Planejamento S-1 01

Diretor de Licita¢do e Contratos C-1 01

Diretor de Recursos Humanos C-1 01

Diretor de Cbmpras e Almoxarife C-1 01

Assessor : C-2 02

III - Cargos em Comissdo vinculados a Secretaria de Informacdo e Tecnologia:

04 I Secretaria de Informacdo e Tecnologia Simbolo N° de Cargos
Secretdrio de Informagfo e Tecnologia S-1 01

IV - Cargos em Comissdo vinculados a Secretaria de Obras, Transporte e Servigos Publicos:

05 | Secretaria de Transportes, Obras e Servicos Piiblicos | Simbolo N° de Cargos
Secretério de Transportes, Obras e Servicos Publicos 1 S-1 01
Assessor , C-2 01
Chefe de Posto de Transito C-1 01
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V - Cargos em Comissio vinculados a Secretaria de Saude:

m Secretaria de Sande
Secretario de Saide

Diretor de Administra 40 em Satde
Diretor de UBS
Assessor

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania
Secretario de Assisténcia Social e Cidadania

VII - Cargos em Comissao vinculados & Secretaria de Educagio:

m Secretaria de Educacio
Secretdrio de Educa 40
Assessor

Lazer e Cultura
Cultura

m Secretirio de Esp ortes,
Secretério de Es portes, Lazer e
Assessor

IX - Cargos em Comissio vinculados & Secretaria de Cultura e Turismo:

Secretaria de Inovacio, Comunica¢io Social e | Simbolo N° de Cargos
Turismo .
Secretario de Inovacio, Comunicagéo Social e Turismo | S-1 - 01
ye— oovld © L urist

X - Cargos em Comissdo vinculados & Secretaria de Habitagfio e Desenvolvimento Econdmico:

N° de Cargos

Secretaria de
Econémico

Secretério de Habitacdo e Desenvolvimento Econdmico
Diretor de Desenvolvimento Econdmico

Assessor

Habitacio e Desenvolvimento Simbolo
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XI - Cargos em Comissdo vinculados a Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura:

12 f Secretaria de Meio Ambiente ¢ Agricultura Simbolo N° de Cargos
Secretédrio de Habitacdo e Desenvolvimento Econdmico S-1 01
Diretor de Meio Ambiente e Agricultura C-1 01
Assessor C-2 02

Edificio da Prefeitura de California, 23 de agosto de 2022.

sl

PAULO WILSON'-MENDES
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

Considerando que as agdes da Secretaria de Cultura tém como alvo a populagdo em geral e quem
por ela se interessar, e que as agdes da Secretaria de Assisténcia Social tém como publico-alvo

quem dela necessita, verifica-se que os objetivos ndo podem ser confundidos.

Além disso, a Assisténcia Social engloba diversas politicas, sendo todas de defesa de direitos,
como: Direitos da Crianga e do Adolescente, Direitos do Idoso, Direito das Mulheres, Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, entre outras, constituindo como publico destas politicas, aqueles ja

atendidos pela Assisténcia Social, e que se entrelagam numa demanda exclusiva, qual seja, a da

necessidade e protegdo.

Assim, solicitamos a alteragdo legislativa no sentido de desmembrar a Secretaria de Assisténcia
Social da Secretaria da Cultura, transportando esta Gltima a Secretaria Municipal de Esportes e

Lazer, passando a ter a denominacdo Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Cultura— SMELC.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Califérnia, aos 23 de agosto de 2022.
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PAULO WILSON MENDES
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