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PROJETO DE LEI N° 029/2025

StlMULA=  ALTERA A  LEI  MUNICIPAL  NO  1687/2017
-      PIANO      DE      CARGOS      E      SALARIOS      DOS

SERVIDORES      PllBLICOS       DO       MUNIcfpIO      DE
CALIF6RNIA,        EXCFTO        DO        MAGISTERIO        E
CELETISTAS,       CRIANDO       NOVOS       CARGOS       E
ALTERANDO VAGAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CALIF6RNIA,  ESTADO DO
PARANA   APROVOU,   E   EU,   PREFEITO   MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art.10 Fica criado no ambito da Administracao Direta do Municfpio de Calif6rnia

o  cargo  de  Cuidador  do  Transporte  Escolar,  contendo  11(onze)  vagas,  carga

horaria semanal de 40(quarenta) horas, remuneracao referente a  1(urn) salario

mfnimo e escolaridade de  Ensino  M6dio Completo.

Art.   20   Acrescenta   ao   Anexo   I   da   Lei   Municipal   no   1.687/2017,   o   cargo

apresentado  no artigo anterior, com  a seguinte redacao:

DENOMINACAODOCARGO
CARGA

VAGA SALARIO ESCOLARIDADEDESCRICAO  DOCARGO HORARIA(semanal)

CUIDADOR DO

Garantir a seguranca dosalunosduranteotrajetodeidaevoltadaescola; 40H(6:00 as

11

1(urn)
Ensino  Medio

Acompanhar  as  crian€asnovefculo,orientandoospassageirossobousodo 8:00,  das11:00as

cinto    de    seguranga    ecuidandoparaqueo 13:00 e das16:30as

TRANSPORTEESCOLAR comportamento     dentro salariomfnimo
do     transporte     escolarsejaadequado;Manteraorganiza€aono 18:30,  comdois Completo

transporte,    colaborandodiretamenteparaurnambienteseguroe intervalos denomfnimo1

confortavel;             Mantercontatodiretocommotoristas,pais,alunos (uma)  horacada)
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e  a  direcao  das  escolas,
zelando pelo bern-estar e
cumprimento                 dos
hor5rios;      Conferir      se
todos     os      passageiros
estao             devidamente
acomodados com  o cinto
de  seguran€a;  Ajudar  as
crian€as    na    entrada    e
saida  do  veiculo  escolar,
assegurando     que     elas
atravessem  as  ruas  com
seguranca,              quando
necessario;     Orientar    o
comportamento
adequado      dentro      do
transporte,  evitando  que
os       alunos       coloquem
partes do corpo para fora
da        janela        ou        se
desloquem    enquanto    o
veicu lo           esta           em
movimento;             Manter
contato constante com  a
dire¢ao  da  escola  e  com
os     responsaveis     pelos
alunos,              informando
sobre  qualquer  situacao
irregular;     Fiscalizar     as
condi€6es   de   limpeza   e
conservacao   do   vefculo
antes  do   infcio  de  cada
jornada      de      trabalho;
Auxiliar       alunos        com
deficiencia         ou         com
necessidades      especiais
durante   o   embarque   e
desembarque;   Observar
eventuais   problemas   no
trajeto        e        repassa r
informac5es  importantes
a  Secretaria  Municipal  de
Educa€ao, sempre com o
objetivo   de   melhorar   a
qualidade  e  a  seguranca
do                      transporte;
Acompanhar            alunos
desde   o   embarque    no
transporte    escolar    ate
seu      desembarque      na
escola  de  destino,  assim
como     acompanhar     os
alunos           desde           o
embarque,    no   final    do

ediente escolar, ate o
2
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desembarque nos pontos
pr6prios   e   acomodacao
de seus pertences, com a
atencao         voltada         a
seguran€a     dos     alunos
procurando                evitar
possfveis            acidentes;
Identificar   a    instituicao
de             ensino             dos
respectivos      alunos      e
deixa-los dentro do local;
Conferir    se     todos     os
alunos frequentes  no  dia
estao retornando para os
lares;  A].udar os alunos a
subir e descer as escadas
dos    transportes;    Zelar
pelo  born  andamento  da
viagem,      adotando     as
medjdas      cabiveis      na
preven€ao  ou  solu€ao  de
qualquer    intercorrencia,
para   garantir  seguran€a
dos   alunos/passageiros;
Prestar  esclarecimentos,
sempre    que    solicitado,
de  quaisquer  problemas
relacionados  a  execucao
do  transporte,  a  direc5o
da escola e, se menor, ao
Conselho                  Tutelar
Municipal,                  quando
solicitado;             Contatar
regularmente    o    diretor
ou       responsavel       pela
unidade                   escolar,
mantendo-o      informado
de    quaisquer   fatos    ou
anormalidades              que
porventu ra                 possa
prejudicar         o          born
andamento  ou  resultado
final    da    presta€ao    de
servi€o;         Ajudar        na
locomocao      de      alunos
com                necessidades
especjais;      Agir      como
intermediario     entre     o
motorista            e            os
alunos/passageiros,
comunicando    quaisquer
eventualidades;
Comunicar                      aos
responsaveis              pelos
alunos uer desvios

3
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de   comportamento   dos
mesmos,     mudan¢a    de
horarios    ou    jtinerarios;
Ouvir      reclamac6es      e
analisar                       fatos,
submetendo-os   ao    seu
superior                imediato;
Executar                  ta refas
correlatas   determinadas
pelo   superior   imediato;
Executa r                  ta refas
correlatas  a  funcao;  Nos
horarios  que  nao  estiver
nas  linhas  do Transporte
Escolar,        ajudar       nas
Escolas,  CMEls,  Clube do
Irmao            Cacula            e
Secretaria   de   Educacao
executa ndo            ta refas
solicitadas     pela     chefia
imediata,        compatfveis
com  a  fun€ao;  Participar
de ac5es cooperativas no
ambito  escolar;   Atender
as         soljcitae6es         da
direcao,  coordenacao  da
escola   e   Secretaria   de
Educacao,   referentes  as
atividades  desenvolvidas
no  ambito  escolar;  Zelar
pela   ordem   da   sala   de
aula,         do        ambiente
escolar    e     dos     6nibus
escolares;      Zelar      pela
seguranca   das   criancas
em  todos  os  ambientes,
atendendo                   suas
necessidades;    Observar
e     registrar     os     fatos
ocorridos  durante  o  dia,
a     fim     de     garantir    a
comunicacao       com       a
famflia,  o  bern-estar  e  o
desenvolvimento            da
crianca;       Atender       as
criancas         em         suas
necessidades         diarias,
estimular,      orientar      e
cuidar,     acompanhar     e
zelar   pelas   criancas   na
hora      do      repouso      e
intervalo,  permanecendo
vigilante  durante  todo  o
perfodo do sono/repouso
ou    horario    de lanche;
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Atuar com 6tica,  respeito
e             responsabilidade;
Auxiliar   na   organiza¢ao
dos   alunos   durante   as
atividades    pedag6gicas;
Apoia r        o        professor
regente   no   controle   da
disciplina     em     sala     de
aula;      Acompanhar     os
estudantes                     em
deslocamentos dentro da
escola,     como     ida     ao
banheiro             ou             a
enfermaria;
Supervisionar                   os
intervalos      e      recreios,
garantindo   a   seguransa
de  todos;   Prestar  apoio
aos            alunos            que
apresentem   dificuldades
de          adaptacao         ou
comportamento;
Comunicar       a        chefia
imediata                qualquer
ocorrencia que envolva a
seguran€a    ou    o    bem-
estar         dos         alunos;
Apresentar-se
decentemente       trajado
em      servico     ou      com
uniforme          que          for
destinado      para      cada
caso;       Nao      dirigir      a
atencao      para      outras
atividades     como,      por
exemplo,         fa[ar         ao
celular;   Executar  outros
encargos     semelhantes,
pertinentes     a     funcao;
Atender  a  carga   horaria
de  8  (oito)  horas  diarias
compreendendo                a
demanda    das    3    linhas
diarias        urbanas        ou
rurais;   Atender  as  salas
de                                       aula
temporariamente,
auxiliando    o     professor
regente  da  sala,  quando
houver          necessidade,
para     complemento     de

a  horaria
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Art. 30  Fica criado no ambito da Administracao Direta do Municfpio de Calif6rnia

o  cargo  de  Profissional  de  Educacao  Especial  e  Inclusiva,  contendo  13(treze)

vagas,    carga    horaria   semanal    de   40(quarenta)    horas,    e   salario   de    R$

1.976,93(mil  novecentos  e  setenta  e  seis  reais  e  noventa  e  tres  centavos)  e

escolaridade de  Ensino  M6dio  Completo.

Art.   40   Acrescenta   ao   Anexo   I   da   Lei   Municipal   no   1.687/2017,   o   cargo

apresentado  no artigo anterior,  com  a seguinte redacao:

DENOMINACAODOCARGO
DESCRICAO  DO  CARGO

CARGAHORARIA(semanal)

VAGA SALARIO ESCOLARIDADE

PROFISSIONAL-

Apoiar      o      aluno      comdeficiencianasatividadesdealjmenta¢5o,higiene,locomocaoeautorregulacao;Atuaremtodasasatividadesescolares;Contribuirparaooferecimentodeespacoffsicoedeconvivenciaadequados;Intermediarnasquest6essociaisedecomportamento,nacomunicacaoeIinguagem;Intermediarnasatividadese/oubrincadeiras

40H
13

RS Ensino  M€dioDA  EDUCACAO escolares;  Intermediar

ESPECIAL  E
nas     atividades     dirigidase/oupedag6gicasna 1.976,93 Completo

INCLUSIVA escola;  Promover                ainclusaodosalunoscomaltashabilidades/superdotacao,deficiencia,transtornoglobaldedesenvolvjmentoououtrascondic6esatestadaspelaequipemultidisciplinar,noambienteescolar;Ajudaraconduziroprocessopedag6gico,comenfasenasnecessidadesdeaprendizagemdosalunoscomascondic6essupramencionadas;



PREFEITURA DO MUNIcfpIO DE CALIFORNIA
E-mail :  gabinete@_califQ_rn_i_a_!__pr._g_Q.y..t.bE

Rua 17 de dezembro,149 -Caixa Postal 15 -Telefone (43) 3429-1242
CEP: 86820-000     -     Estadodoparana

Facilitar     a     comunicacao
entre      o      aluno      e      os
professores,    os    pais,    a
direcao    escolar    e    seus
colegas;   Oferecer  suporte
na     interacao    social    em
ambiente                   escolar;
Combater     situac6es     de
discrimina¢ao;            Avaliar
continuamente   os   alunos
sob  sua  responsabilidade;
Estar preparado para atuar
em   situa¢6es   de   crise   e
prestar  primeiros  socorros
quando necess5rios;  Atuar
em    todas    as    atividades
escolares nas quais se fizer
necessario    o   seu    apoio;
Manter     sigilo     sobre     os
fatos      de      que      tenha
conhecimento   em   virtude
do      exercicio      de      sua
atividade;        Receber       e
acatar,  criteriosamente,  a
orienta€ao             e             as
recomendac6es                 do
Professor R.egente no trato
e   atendimento   ao   aluno;
Executar  tare fas  relativas
a  observa¢ao  de  registros
e              avaliacao              do
comportamento                   e
desenvolvimento do aluno,
sob       a       orientacao       e
supervisao    do    Professor
Regente;   Disponibilizar  os
materiais  executar tare fas
relativas a observa€ao das
altera€6es    fisicas    e    de
comportamento;
Colaborar   na   estimula¢ao
da        independencia        do
aluno, em especial,  no que
tange          aos          habitos
alimentares,     de     acordo
com    as   orientac5es   dos
t6cnicos          responsaveis;
Cuidar   da    higiene    e    do
asseio  dos  alunos  sob  sua
responsabilidade;
Acompanhar   o   aluno   em
atividades         sociais         e
culturais          programadas
pela     unidade;      Executar
outros                      encar
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semelhantes,    pertinentes
a    funcao;     Participar    de
reuni6es      com      familias,
equipes     e     especialistas
externos       para       melhor
acompanhamento             do
estudante,       e/ou       para
possiveis
encaminhamentos;
Participar     das      reuni6es
para discuss6es dos casos,
ajustes    de    processos    e
rotina;           Garantir           a
interlocu€ao        com         os
colaboradores   da   escola,
familias,      estudantes      e
especialistas         externos;
Participar    dos    processos
de forma€ao continuada de
toda                     comunidade
educativa;  Colaborar  para
a       implementacao       das
politicas  de   processos   de
inclusao                       escolar;
Contribuir  para  a  reducao
do bu//y;.ng e qualquer tipo
de   preconceito   quanto   a
diversidade;   Participar  de
atividades      de      trabalho
pedag6gico              coletivo;
Participar    de    grupos    de
estudo;        Participar       de
reunj6es  de  planejamento
quando                    solicitado;
Comunicar    ao    professor
regente     da      turma,      a
direcao ou coordenacao do
estabelecimento                de
ensino,       situac5es       que
requeiram                 atencao
especial                             e/ou
anormalidades                    no
processo      de      trabalho;
Apresentar-se
decentemente  trajado  em
servico   ou   com   uniforme
que    for    destinado    para
cada    caso;    No   exercfcio
das  suas  func6es  com  as
crian¢as,      nao     dirigir     a
atencao        pa ra        outras
atividades       como,        por
exem falar ao celular.

8#



PREFEITURA DO MUNIcfpIO DE CALIFORNIA
E-mail : g_abinete@c_alifornia.pr.gov.br

Rua 17 de dezembro,149 -Caixa Postal  15 -Telefone (43) 3429-1242
CEP: 86820-000     -     Estadodoparana

Art.  50 Altera,  no ambito  da Administracao  Direta  do  Municfpio  de  Calif6rnia,  a

quantidade  de  vagas  para  o  cargo  de  Monitor  Educacional  reduzindo  para  27

Vagas.

Art.  60  Altera  o  Anexo  I  da  Lei  Municipal  no  1.687/2017,  em  cumprimento  ao

artigo anterior,  passando a ter a seguinte redacao:

CARGA

VAGA SALARIO ESCOLARIDADEDENOMINACAO DESCRICAO  DO HORARIA(semanal)
DO  CARGO CARGO

MONITOR  EDU-

Planejar   e   executar   oseutrabalhoemconsonanciacomoplanocurriculardaescolaeoprofessorregentedesala,atendendoaoavan€odatecnologiaeducacional;Participardeacoescooperativasnoambitoescolar;participardereuni6es,atividadescfvicaseoutras;Acatarasnormasestatutariaseregimentaisdaentidademantenedora,berncomoacatarordensdoprofessor

40H
27

1(urn)
Ensino  M6dioCompleto

regente      de      sala      eauxilia-loquandofor SalarioMinimo

CACIONAL solicitado;    Atender    assoljcita¢6esdadirecao,coordenacaodaescolaesecretariadeeduca€ao,referentesasatividadesdesenvolvidasnoambitoescolar;Colaborarcomasatividadesdearticulacaodaescolacomasfamfliaseacomunidade;Zelarpelaordemdasaladeaula;Apresentar-sedecentementetrajadoemservicooucomuniformequefordestinadoparacada

9
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caso;          Auxiliar          na
elaboracao  de  materiais
pedag6gicos          (jogos,
materiais   de   sucata   e
outros) ;          Inteirar-se,
entender   e   cumprir   a
proposta    da    educacao
infantil,           da           rede
municipal de ensino, em
rela€ao   a   sua   funcao;
Zelar     pela     seguranca
das criancas, atendendo
suas           necessidades;
Observar  e  registrar  os
fatos  ocorridos  durante
o  dia,  a  fim  de  garantir
a   comunica¢ao   com   a
familia,  o  bern-estar e o
desenvolvimento          da
crianca;    Comunicar
professor    regente
turma,    a    direcao
coordenacao
estabelecimento
ensino,    situac5es    que
requeiram            atencao
especial             e             ou
anormalidades               no
processo    de    trabalho;
Atender  as  criancas  em
suas             necessidades
diarias,               estimular,
orientar        e         cuidar,
acompanhar      e      zelar
pe[as  criancas,  na  hora
do                          repouso,
acompanhar     o     sono,
permanecendo  vigilante
durante  todo  o  perfodo
do              sono/repouso;
Estimular   bons   habitos
a[imentares,
acompanhando                e
orientando     a     crianca
durante   as   refei€6es   e
auxiliando    as    criancas
menores;           Preparar,
oferecer   e   higienizar  a
mamadeira, tomando os
cuidados      necessarios;
No   exercfcio   das   suas
fu nc6es          com          as
crian€as,    nao   dirigir   a
atencao     para      outras
atividades     como,

10
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exemplo,         falar         aocelular-

Art. 70 As alterac5es contidas nos artigos anteriores estao su].eitas a aplicacao,

no  que couber,  do disposto  na  Lei  Ordin5ria  Municipal  no  1.687/2017.

Art.  80 As despesas  decorrentes da  execu€ao  desta  Lei  correrao  por conta  de

dotac5es  pr6prias do or€amento vigente, suplementadas se necessario.

Art.  90  Esta  Lei  entrara  em  vigor  na  data  da  sua  publicacao,  revogando  as

disposic5es em  contr5rio.

Ediffcio  da  Prefeitura  do  Municfpio  de  Calif6rnia,
Aos 22  de  maio de 2025.

ap
PAULO SERGIO CHILEIDE

Prefeito

11
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JUSTIFICATIVA

EXCELENTfssIMO SENHOR PRESIDENTE
NOBRES VEREADORES:

0  presente  pro].eto  de  lei,  ap6s  aprovacao  e  sancao,  tern  como
objetivo promover a adequacao a  Lei  Municipal  no  1687/2017  -Plano de cargos
e   salarios   dos   servidores   pdblicos   do   municfpio   de   Calif6rnia,   exceto   do
magist6rio   e   celetistas,   na   intencao   da   abertura   de   concurso   pdblico   para
contratacao destes cargos.

Estao   sendo   criados   os   cargos   de   ``Cuidador   do   Transporte
Escolar" e ``Profissional  da  Educacao  Especial  e  Inclusiva" com  suas  respectivas
competencias,  afim  de  suprir  as  necessidades  do  municfpio  em  atender  estas
demandas.     Oportunamente    informa    que,    as    atribuic5es,     remuneracao,
escolaridade foram criadas em respeito a legislacao vigente e atraves de analise
em  demais  municfpios.  Ja  as vagas,  s5o as  suficientes a  suprir as  carencias da
Administracao.

Em se tratando da  reducao da quantidade de vagas do cargo de
``Monitor Educacional'',  a  mesma se justifica  na  readequacao da  necessidade do

municfpio  em  possuf-Ias,  uma vez que com  a  criacao  do  cargo  de ``Cuidador do
Transporte   Escolar",   nao   havera   a   necessidade   dos   Monitores   Educacionais
desempenharem  as func6es designadas aos Cuidadores do Transporte  Escolar.

No  que se  refere  a  criacao  do  Profissional  de  Educacao  Especial
e Inclusiva, esta se mostra  necessaria  haja vista  a  determinac5o do  Parecer no
50  do Conselho  Nacional  de  Educacao em  readequar o  atendimento  aos alunos
com TEA -Transtorno do  Espectro Autista,  no sentido de promover a  inclusao.

Sendo isso o que tinha a ].ustificar, encaminho este projeto  para
analise   e   aprovacao   dos   Nobres,   na   inten€ao   de   suprir   as   necessidades
municipais,  as quajs apresentam  urgencia.

Com  os cumprimentos de costume.

Do  Ediffcio  da  Prefeitura  do  Municfpio  de  Calif6rnia/PR,
Para  o  Legislativo  do  Municipio,

Aos 22  de  maio de 2025.

PAULO SERGfrcAVL
Prefeito
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