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ATA N° 07/2026

Ata da Comissao de Finanfas e Qngamento, realizffida em 27/03/2026.
Aos vinte e sets dies do m€s de mar?8 de ano de dais mil e vinte e

seis, ds 11hoomin9 no edificio da Cfmara de Muni€fpio de California, Estad® de Paran£,
reuniu-se a ComissaG de Finangas e Oxpamento sob a presid€ncia do vereador Vlademire
Soares dos Santos, cCim a pregen?a do Relator Luis Ant®riG Domingues Ngto e secretfrio
Vereador Carl®s Eduardo Krupniski Gasparetto. ORDEM D0 DIA: Projeto de Lei n°
13/2026: -SthAIJLA: -Altera o vencimento bdsico de cargo de Escriturdrio, censtante
na Lei Municipal n°  1687/2017 - que disp6e sobFe a Piano de Cargos e Salfrios dos
Servidore§ Prfublicos ds Municfpio de California, Estade de Pararfe {excet® Profissionais
do Magist5rio e Celetistas}, e di outras providencias. Par€cer: coHtrdrio3 A Comissao de
Finangas e Oxpameato, ae analisar a Projeto de Lei n° 013/2026g manifesta-se comtr5ria a
sua aprovapao, pox emtender que a proposta nao atende ass princfpi®s da razoabilidade e
da equidade na gestao des recursos ptiblicos. Observa-se que a projeto concede reajuste
significativo a apenas uma categoria especifica, enquanto outras categories de Servidores
municipais  tamb€m  s€  en€ontram  com  remunerxp5es  defasadasg  gerando trmtamento
desigual no ambito d® servi€o pthlico. A16m disso, tratando-se de servidores estatutarios,
eveutunl revisife remunerat6ria deve observar €riterios gerais e isorfemi€os, mac sendo
adequado beneficiar isaladamente determ.inado cargo. Ressalta-se ainda que a cargo em
questao possui concurs® pfiblico recente, cujo vencirmento foi previamente estabeleeido
em edital e aceito pelos candidatos, a que refonga a inadequapao de reajuste pontral e
seletivo. Vota€ao: deliberaram per unanimidade de vutos pela aprovapao d® pareeer do
relator. Nadr mais havende a ssr tratado foi declarado eficerrado os trahaELos, sendo
lavrada a presente ata, que lida e achada conforme vai assinnda pelos compeneutes da
C¢missao. California, 27 de mango de 2026.
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PARECER CORESSA0 DE FINANCAS E ORCAMENTO

Projeto de Lei Grdirferia n° 13/2026 - SUMULA: - Altera a vencimento bdsicQ de cargo de
Escrittrfuo, constante rm Lei Mriricipal n° 1687/2017 -que dispse sobme a Plane ds Cargos e
Sal£rios dos ServideFes Priblicos de MHnicfpio de California, Estado de Parana {excetQ
ProfissioHals de Magist€rio e C€letistas}, e di outran proviaeneias.

DATA: ae.®3.2$26

AUTOR: Exeeutivo Municipal

A Comissao ds Finan€as e Oxpamento, as analisar a Projeto de Lei n° 013/2026, manifesta-se

corfefariaasuaaprovapaG,p®reHtemderqueapropGstarfeoatemdeacsprinefpiosdrrazoatilidade

e da equldale na g€stao dos recursos ptiblicos.

Observa-se que o projeto comcede reajuste significativ® a apeHas uma €ategoria eapeeifi€as

enquanto outran categories ds servideres municipais tanb6m se encontrani com remunerap5es

defasadas, gerando tratamemte desigunl nc finbito do servi¥® ptiblico. AI€m disco, trrfud®-se de

serrid®res  estatutfrios,   everfuual  revisao  remuasrarferia  dive  ®bservar  crirferios   gerais   e

isorfemices, nff® sendo adequndo benefi€iar isoladanente determinado ergo.

Ressalta-se ainda que a cargo erin qusstfro possui concurso ptiblic® Fecente, cujo vencimento foi

previanenife €stabeleGide em edital e aceito pelos candidatcs, a que refenga a inndequapaS de
reajuste pontual € selerivo.

Diante de expest8, esfa Comissfio opina pela rejeigivo de Projeto de Lei N® 13/2$26.

E a Parecer.


